Le telétravail, une nouvelle fagon de travailler

Depuis quelques années, une nouvelle
maniere de travailler a fait son apparition :
le télétravail. Cela signifie que les employés
n‘ont plus besoin de se rendre dans un
bureau tous les jours. Grace a leur
ordinateur et a une connexion internet, ils
peuvent effectuer leurs taches depuis chez
eux. Cette pratique, encore peu répandue il
y a quelques années, s'est considérablement
développée, notamment avec la crise
sanitaire du Covid-19 qui a contraint de
nombreuses entreprises a adapter leurs
modes de fonctionnement,

Le télétravail présente de nombreux

avantages. Tout d'abord, il permet de
gagner du temps en évitant les trajets
quotidiens. Ensuite, il offre une plus grande
flexibilité dans |'organisation du travail. Les
salariés peuvent ainsi mieux concilier leur
vie professionnelle et leur vie personnelle.
Enfin, le télétravail peut contribuer a
réduire |'empreinte écologique en limitant
les déplacements. Cependant, cette nouvelle
fagon de travailler n'est pas sans poser de
problemes. Le principal inconvénient est
sans doute |'isolement que peuvent
ressentir certains télétravailleurs, privés

1) Re

. Qu'est-ce que le télétravail ?

. Pourquoi le télétravail s'est-il développé
rapidement ces dernieres annees ?

. Quels sont !fs avantages du télétravail
mentionnes dans le texte ?

. Quels s_fnf les inconvénients du
teletravail ?

ondez aux questions :

La langue frangaise

des échanges avec leurs collegues. De plus,
il est parfois difficile de séparer vie
professionnelle et vie personnelle lorsque
I'on travaille a domicile.

Si le télétravail est une réalité pour de
plus en plus de personnes, il est important
de souligner que cette pratique ne convient
pas a tous les métiers. Certains emplois
nécessitent une présence physique et des
interactions réqguliéeres avec les collégues.
De plus, le télétravail souleve de
nombreuses questions, nhotamment en
termes d'aménagement du temps de travail
et d'évaluation des performances. Les
entreprises et les salariés doivent donc
apprendre a s'adapter a cette nouvelle
organisation du tfravail pour en tirer le
meilleur parti.

2) Mettez Vrai M ou Faux B4 :

1. Le télétravail aide a réduire |'empreinte
écologique en limitant les déplacements.

2. Tous les employés trouvent que le
teletravail est facile a gerer.

3. Tous les métiers peuvent etre faits en
telétravail

Bien écrire
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